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Un corso per addetto alle cucine
cosi il reinserimento dei detenuti

@ PIETRAMONTECORVINO. Un percorso forma-
tivo di “Addetto alla ristorazione” rivolto a dieci
persone detenute nell’istituto di pena di Lucera é
stato avviato nei giorni scorsi dall’Irfip di Pietra-
montecorvino (Istituto religioso di formazione ed
istruzione professionale), iniziativa che si propone
di dare una risposta in futuro alle esigenzedila-
voro e di occupazione oggi pit che mai pressante.

11 progetto & stato finanziato dalla sezione forma-
zione professionale della Regione Puglia nell'am-
bito dell’Avviso pubblico n. :
1/2017 “Iniziativa sperimentale
di inclusione sociale per persone
in esecuzione penale” - Linea 1.
La durata del corso € di 900 ore
da realizzare in 12 mesi é fina-
lizzato all’acquisizione della qua-
lifica di “Addetto alla ristorazio-
ne” ed é “in coerenza con quanto
previsto dall’Avviso, si configura
come un percorso composito ed
integrato (presa in carico, orien-
tamento, formazione ed accom-
pagnamento), rivolto a persone
in esecuzione penale ed ha come
obiettivo generale quello di for- -
nire un ampio servizio di supporto ai processi di
inclusione sociale e lavorativa dei ristretti e di
miglioramento della qualita della loro detenzione
—si spiega in un comunicato stampa dell’ente di
formazione petraiolo - Coerentemente all'obiettivo
generale previsto dall’avviso di rendere esigibilii -
diritti sociali delle persone sottoposte a procedi-
menti giudiziari o a vincoli penali, in misura
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uguale ai cittadini liberi, I'intervento proposto in-
tende garantire il diritto allo studio e alla forma-

-zione dei detenuti attraverso la realizzazione di un

percorso formativo integrato che mira a poten-
ziare le competenze professionali dei detenuti non-
ché a migliorare le relazioni sociali ed i rapporti
interpersonali, al fine di ridurre le condizioni di
discriminazione nel mercato del lavoro. L’inter-
vento formativo integrato proposto dall’Irfip ri-
sponde, altresi, all’esigenza generale dell’avviso di
incrementare il livello di sicurez-
za per 1 cittadini, derivante dalla
riduzione dei fattori della recidi-
va, attraverso la creazione di con-
crete condizioni di reinserimento
sociale e lavorativo”.
Partner del progetto, che vede
_del pubblico e del privato, ope-
ratori della giustizia, dei servizi
sociali e del terzo settore, sono:
Associazione Pratika, Associa-
zione di promozione sociale “Solo
Uguali Diritti”, Cooperativa so-
.ciale “Altereco”, Associazione di
volontariato “Lavori in Corso”,
Cooperativa sociale “Pietra di Scarto”, Societa
Cooperativa Sociale “Scurpiddu”. Coinvolto nel
progetto anche il “Consorzio Open”, network na-
zionale con la finalita condivisa di combattere
Tesclusione sociale e la recidiva dichi sta uscendo
dal carcere e deve poter rientrare da cittadino nel-
la comunita e nella piena legalita.
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